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DETERMINA NR.38 DEL 05 LUGLIO 2023

Oggetto: conferimento incarico per necessitd di agire esecutivamente nei confronti dell’ex
dipendente di Stt Holding, licenziato per giusta causa e per azioni di merito nei confronti degli
istituti di credito coinvolti nell’attivita distrattiva posta in essere dallo stesso ex dipendente (vs.
Banca Reale e Intesa Sanpaolo).

Premesso:

che determina nr..26 del 15/10/2021 veniva affidato un incarico agli avv. Giacomo Malmesi e Avv.
Giuseppe Scotti per agire giudizialmente nei confronti dell’ex dipendente della Societa, al fine di
munirsi di un titolo esecutivo con il quale, eventualmente, agire esecutivamente nei confronti del
suddetto laddove dovessero emergere beni aggredibili di proprieta dello stesso;

che con tale determina STT intendeva altresi avviare le indagini volte a chiarire la situazione
patrimoniale dell’ex lavoratore, eventualmente affidando mandato anche ad un’agenzia investigativa,
al fine di individuare eventuali beni aggredibili o sui quali poter richiedere Pesecuzione di
provvedimenti cautelari;

che la societd intendeva altresi valutare la sussistenza di eventuali profili di responsabilita civile
confrattuale e/o extracontrattuale degli istituiti di credito coinvolti nelPattivita distrattiva posta in
essere dall’ex dipendente. In caso positivo di valutare la possibilita di agire nei confronti degli stessi e
valutare Peventuale sussistenza di ogni altro profilo di responsabilitd eventualmente rinveniente
dall’accaduto.

Premesso altresi:

Pincarico sopra richiamato & stato svolto dagli avv. Giacomo Malmesi e avv. Giuseppe Scotti,
giungendo alla seguente situazione:

- Nei confronti di Banca Reale, incarico affidato all’avv. Giuseppe Scotti, dopo avere reso
motivato parere & stata avviata la procedura di mediazione obbligatoria la quale si & conclusa
senza accordo;

-~ Nei confronti di Intesa Sanpaolo incarico affidato alPavv. Giacomo Malmesi, , dopo aver reso
motivato parere ¢ stata avviata la procedura di mediazione obbligatoria che si & conclusa senza
accordo

- Nei confronti delP’ex dipendente di Stt  omissis ¢ stato predisposto il ricorso
introduttivo della azione di merito.

Dato atto che

STTH, anche all’esito dei pareri professionali forniti intende promuovere azione di merito sia nei
confronti dei due Istituti di crediti sia nei confronti dell*ex dipendente di STTH e che intende affidare
la prosecuzione degli incarichi agli stessi professionisti, ovvero all’Avv.to Giacomo Malmesi e
PAvv.to Giuseppe Scotti, che hanno una specifica conoscenza in materia.

Che le competenze maturate dai due avvocati e la particolare complessitd della materia, sono tali da
consentire il conferimento agli stessi di un incarico in base ad un rapporto di intuitu personae.



omissis
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Tutto cié premesso:

I predetti incarichi vengono conferiti a fronte di un corrispettivo di € 12.000,00 a favore dell’Avv.
Giuseppe Scotti quanto all’azione di merito nei confronti di Banca Reale ed € 12.000,00 a favore
dell’ Avv. Giacomo Malmesi quanto all’azione nei confronti di Intesa Sanpaolo oltre accessori di legge
(15% rimborso forfettario, CPA e IVA) , e di € 12.000,00 (da suddividere tra i due Professionisti)
quanto all’azione di merito nei confronti dell’ex dipendente esclusi accessori ¢ oneri di legge (15%
rimborso forfettario, CPA ¢ IVA).

Si precisa che per quanto riguarda i compensi gli stessi sono ricompresi tra i compensi minimi e medi
previsti dai parametri ministeriali di cui al DM 55/2014 per attivitd giudiziali ricomprese nello
scaglione da 52.001,00 a 260.000,00

L’Avy. Giacomo Malmesi e I’Avv. Giuseppe Scotti, accettano i predetti compensi, specificando che e
somme sopraindicate debbano intendersi onnicomprensive di ogni ragione di credito dei professionisti,
salve le esclusioni sopra richiamate, restando tuttavia inteso che ogni altra spesa sard a carico del
cliente e dallo stesso corrisposta direttamente o anticipata al professionista a semplice richiesta,

Dato atto altresi;

che entrambi i Professionisti hanno sottoscritto la clausola di risoluzione per violazione da parte
dell’appaltatore ¢, per suo tramite, dei suoi dipendenti e/o collaboratori a qualsiasi titolo, degli obblighi
di comportamento di cui al combinato disposto dell’art. 2, ¢0.3, del DPR n. 62/2013 “Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 de] D.Lgs. 30 marzo
2001 n. 165” ¢ del Codice di comportamento del Gruppo STTH.

Inoltre, si da atto che i Professionisti hanno dichiarato, ai sensi dell’art. 53 co. 16 ter d.lgs. 165/2001,
di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito
incarichi ad ex dipendenti che hamno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto del Gruppo
STTH per il triennio successivo alla conclusione del rappotto.

DETERMINA

di conferire mandato:

agli avvocati Giacomo Malmesi con studio in via Farini 71 C.F. MLM GCM 71R29 G337W e Partita
IVA 02069490346 (C1G ZCO3BEEBAB) e Giuseppe Scotti C.F. SCTGPP721H30G337V ¢ P. Iva
01851000347 con studio in Parma B.go Felino, 29, CIG ZEF3BEEC92 per agire nei confronti dell’ex
dipendente di STTH, per la cifra di Euro 6.000,00 (cad) piti oneri di legge;

di agire rispettivamente come sopra previsto nei confronti dei due Istituti di credito (Banca Reale ¢
Intesa San Paolo) coinvolti, nell’attivita distrattiva posta essere dall’ex dipendente. Per questa attivitd
verrd corrisposto ad ogni legale un compenso di Euro 12.000,00 + oneri accessori nei termini di cui
sopra.

Di dare atto che tale spesa trova adeguata copertura economica.

Il liquidatore
Dott, Thomas Gardelli
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